
 
 

 
 
 

Scholl-Consulting wurde 1998 durch Herrn Diplom-Betriebswirt Michael Scholl gegründet und ist seither auf permanentem 
Wachstumskurs. 
Durch nachweislich erfolgreich abgeschlossene Projekte besitzt das Team um Michael Scholl fundierte Kenntnisse in der 
Automobilindustrie, der Bauindustrie, des Groß- und Einzelhandels und der IT-Branche. 
Unser Team setzt sich zusammen aus praxiserfahrenen Betriebswirten und Ingenieuren aus unterschiedlichen 
Fachbereichen. 
 
Für ein Projekt bei einem Kunden, ein Premium Automobilhersteller nördlich von Stuttgart, suchen wir langfristig einen  
 
Projektleiterunterstützer Entwicklung Baureihen Derivate (m/w) 
 

 
Unser Angebot: 
Wir bieten Ihnen einen unbefristeten Arbeitsplatz mit leistungsgerechter Bezahlung und der Möglichkeit sich Ihren Fähigkeiten 
entsprechend zu entwickeln.  
 
Sie haben Lust in einem Jungen Dynamischen Team interessante Projekte abzuwickeln,  
dann nehmen Sie mit uns Kontakt auf.  
 
Michael Scholl 
Unternehmensberatung Michael Scholl 
Am Schlossberg 11 
D-89233 Neu-Ulm 
Fon: +49-731-18 49 557 
Mail: karrierel@scholl-consulting.de 
 

Aufgaben: 
 
• Koordination von Aufgaben der Entwicklung 

entlang des Rahmenterminplanes bis zum 
Anlauf 

• Vor-und Nachbereitung von Regelterminen 
(techn. Entscheidungen, Projektorganisation) 

• Eigenständige Sonderaufgaben im Rahmen der 
Projektabwicklung (z.B. Durchführung von 
Taskforces bei Ziel-/ Reifegradabweichungen 
oder Umfänge der Serienbetreuung) 

• Dokumentation des Projektstatus, 
Ergebnisabfragen in den Funktionsgruppen und 
Fachbereichen, Erstellung des Monatsberichts 
für Entwicklungsleitung und strategische 
Projektleitung, zeitnahe Kommunikation bei 
Abweichungen von den Projektzielen 

• Permanente Abstimmung mit Projektleitung 
Entwicklung sowie strategischer Projektleitung 

• Stringente Terminverfolgung sowie 
Maßnahmencontrolling  

 Anforderungen: 
 
• Dipl.-Ingenieur Fahrzeugtechnik oder alternativer 

Hochschulabschluss mit mind. 3 Jahren 
Berufserfahrung im Bereich 
Gesamtfahrzeugentwicklung 

• Sehr gute Kenntnisse der Prozesse im Rahmen der 
Gesamtfahrzeugentwicklung 

• Fundierte Kenntnisse auf dem Gebiet 
Projektmanagement und PM-Methoden bzw. 
spezifische Erfahrung in einer ähnlichen Funktion 

• Hohe analytische und systematische Kompetenz, hoher 
Grad an Eigeninitiative und Durchsetzungskraft, sehr 
gute PC-Kenntnisse, Englisch verhandlungssicher in 
Wort und Schrift  


